SEIFRIZ-PREIS

Anschlagen, schaben,
mit KI PRUFEN

Handwerksmeister Michael Diwo hat zusammen mit Harry Fast
vom Fraunhofer IOSB-INA dieses Jahr den Seifriz-Preis gewonnen.
Ihr KI-gestiitztes Priifverfahren ,,StoneCrackMon“ konnte
Steinmetzen und Steinbildhauerinnen das Leben deutlich leichter
machen. Und den strukturierten Wissenstransfer fordern.

Autor Patrick Neumann Fotograf Franz Fender

esser hitte man den Ort fiir die
B Seifriz-Preis-Verleihung nicht wah-

len konnen. Hier das luftige Atri-
um, dort die imposante, frei schwebende
Treppe, da der neu erdffnete KI-Show-
room fiir Handwerksbetriebe. Nach zwei
Jahren Bauzeit hatten der Kreis Lippe, die
Kreishandwerkerschaft Paderborn-Lippe
und die Technische Hochschule Ost-
westfalen-Lippe im April 2023 ihr moder-
nes ,InnovationSPIN“ in Lemgo ein-
geweiht. Als Ort fiir Innovationen, als
Thinktank fiir den Mittelstand, als Kraft-
zentrum fiir den landlichen Raum. Wis-
senschaft, Bildung und Handwerk sollen
so gemeinsam und kreativ am Fortschritt
arbeiten konnen.

Mittendrin in diesem Innovations-
labor: Steinmetz- und Bildhauermeister
Michael Diwo aus Paderborn, der ge-
meinsam mit seinem Wissenschaftspart-
ner Harry Fast vom Fraunhofer IOSB-INA
jeweils einen Seifriz-Pokal in den Hinden
halt. Beide haben sichtlich gute Laune,
freuen sich tiber den Erfolg ihres Pro-
jekts ,StoneCrackMon“. Mit ihrer Idee,
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»die manuelle Klangprobe in eine tech-
nische Sensorik mit einfacher Bedienung
zu Uberfithren®, wie Diwo die Neuheit
seiner Entwicklung beschreibt, hatte das
Duo auch die Fachjury der renommier-
ten Auszeichnung schnell iiberzeugt.
Handwerkliches Erfahrungswissen trifft

Hintergrund: Das ist der ,Seifriz"

Praktisches Kénnen und wissenschaftliche
Expertise: Der renommierte , Seifriz-Preis -
Transfer Handwerk + Wissenschaft” wird unter
der Federfiihrung von Handwerk BW durch den
Verein Technologietransfer Handwerk e. V. in
Zusammenarbeit mit handwerk magazin ver-
geben. Partner des Preises sind die Holzmann
Medien Gruppe sowie die Signal Iduna Gruppe
fiir Versicherungen und Finanzen, die die
Hauptpreise stiften. Der Sonderpreis wird von
der IKK classic dotiert. Die Auszeichnung umfasst
Preisgelder von insgesamt bis zu 25.000 Euro
sowie die Teilnahme am Branchenevent ,Zukunft
Handwerk”, das am 4. und 5. Marz 2026 in
Miinchen stattgefunden hat.
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kiinstliche Intelligenz — und hebt da-
durch den Wissenstransfer in der Natur-
steinpriifung aufs nidchste Level. Ein
Musterbeispiel fiir die gelebte Weiter-
gabe von Fachwissen. Ein Vorhaben, das
mit Mut, Neugier und Tatkraft zeigt, wie
fruchtbar die Verbindung von Handwerk
und Wissenschaft sein kann.

HURDEN UBERWINDEN

,Genau das ist auch der Grundgedanke
des ,InnovationSPIN‘: Hiirden zwischen
Praxis, Wissenschaft und Bildung abzu-
bauen®, erklart Michael H. Lutter bei sei-
ner BegriiRung der Seifriz-Preis-Delega-
tion. ,,Ich freue mich sehr fiir die beiden
Preistriager und gratuliere herzlich zu
dieser verdienten Auszeichnung®, so der
Hauptgeschiftsfithrer der Kreishandwer-
kerschaft Paderborn-Lippe. Stolz ist man
in Lemgo auch darauf, dass ,StoneCrack-
Mon“ im Rahmen des Projekts
,KIDiHa — Kiinstliche Intelligenz und
Digital-Offensive fiir das Handwerk in
NRW* entwickelt wurde. Dessen Ziel: die
KI praxisnah in Handwerksbetriebe >



/[’ @
»Wir haben die

manuelle Klangprobe A :
in eine technische g
Sensorik iiberfiihrt —
mit einfacher
Bedienung.«
Michael Diwo (rechts), Steinmetz- und
Bildhauermeister aus Paderborn, mit seinem

. Wissenschaftspartner Harry Fast vom
- Fraunhofer I0SB-INAim ,InnovationSPIN".




Denkt an morgen: Handwerkschef Michael Diwo will
sein Expertenwissen strukturiert an die nachste
Generation weitergeben.

zu bringen. Wie eben bei ,StoneCrack-
Mon*“ geschehen.

Doch wie kann das pramierte Projekt
Steinmetzen und Steinbildhauerinnen
nun das Leben leichter machen? ,Die ge-
fahrlichsten Schdden sind die, die wir
nicht sehen®, berichtet Diwo aus der Pra-
xis. Schnell gehe es bei diesem Thema
um grobe Fahrlissigkeit, erginzt der
60-jahrige Sachverstindige fiir das Stein-
metzhandwerk. Man denke nur an tod-
liche Unfille, weil Wegekreuze oder Bild-
stocke nicht mehr standsicher sind.

Also brauchte es eine Klangprobe
2.0. ,Dass das technisch funktioniert,
war uns schnell klar*, berichtet Fast, der
fiir die Entwicklung der Soft- und Hard-
ware verantwortlich zeichnet. ,Trotz-
dem ist es interessant zu sehen, wie viel
Erfahrung von Herrn Diwo drinsteckt.”
Der Handwerksmeister ldchelt zufrie-
den. Seit dem Projektstartschuss im Mai
2024 sammelte er wahrend seiner reguld-
ren Sachverstindigentitigkeit mehr als
1.200 Aufnahmen mit dem Mikro ein —
und labelte die Daten dann entspre-
chend, etwa nach ,gut“ respektive
»schlecht”, aber auch nach Art, Einbau-
situation oder Material. Stolze 125
Arbeitsstunden in Summe.

Beim Abgleich der Frequenzen ldsst
sich dann spidter feststellen, ob Fehler
vorhanden sind. Ein grof3er Datenschatz,
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Merzlich Willkommen zur
B7ieifrizpreis-Verleihung

GroBe Freude iiber den Preis: Michael H. Lutter,
Hauptgeschftsfihrer der Kreishandwerkerschaft
Paderborn-Lippe, bei seiner BegriiBung.

mit dem die Fraunhofer-Forscher, darun-
ter ein Experte fiir Sensorentwicklung
sowie eine Expertin fiir Datenanalyse,
dann die KI trainierten — und so die Emp-
fehlungen erst ermoglichen. , Dabei wird
ein Audioimpuls, welcher durch Anschla-
gen oder Schaben mit einem Hammer er-
zeugt wird, ausgewertet und auf Grund-
lage des trainierten Modells eine
Entscheidung getroffen, ob es sich um
eine Gutstelle oder eine Schadstelle
handelt, heilt es wortlich im
Seifriz-Teilnahmebogen. ,,Der Steinmetz,
welcher sich momentan zu 100 Prozent
auf seine Erfahrung und Sinne verlassen
muss, erfihrt hierdurch eine weitere
Unterstiitzung zusdtzlich zu seiner au-
diovisuellen und haptischen Priiffung.”

ACHT HANDFESTE VORTEILE

,Der ndchste Schritt ist, mit unserer In-

novation in die Fliche zu gehen“, so

Handwerkschef Diwo, der in Paderborn

einen Vier-Mann-Betrieb fiithrt. Weil die

Neuheit aus seiner Sicht fiir seine Kolle-

ginnen und Kollegen acht handfeste Vor-

teile mitbringt:

# Fritherkennung sicherheitsrelevanter
Schéden,

# rechtssichere Schadensbeurteilung,

# Ausweitung des Umsatzzweigs
,Zustandserfassung“ auf Handwerker
ohne jahrzehntelange Erfahrung,
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Kl im Handwerk
ausgezeichnet: die
Seifriz-Delegation mit
den Gewinnernim
Lemgoer ,Innova-
tionSPIN".

Im Gesprach: Harry Fast (links) und Michael Diwo
(rechts) im Interview mit Patrick Neumann, Chefredak-
teur von handwerk magazin und Jurymitglied.

# Fehlerreduzierung bei der Be-
urteilung,
# wissenschaftlich fundiertes
Monitoring,
# Erhohung der baulichen Sicherheit,
# Wissen vieler Betriebe biindeln sowie
# Erfahrungs- und Wissensspeicherung
auch iiber Generationen hinweg.
Doch wie sieht das Feedback aus dem Ge-
werk zum Prototypen aus? ,,Einige Kolle-
gen sind entsetzt. Wir wiirden ihre Kom-
petenz entwerten. Aber die allermeisten
erkennen die Vorteile®, sagt Diwo ganz
offen. Eines sei doch klar: ,Insbesondere
in der aktuellen Fachkriftesituation ist
die Speicherung von vorhandenem Wis-
sen essenziell“, betont der umtriebige
Unternehmer. Und er geht noch einen
Schritt weiter: ,Dieses technische Priif-
verfahren hat auch das Potenzial, in wei-
teren Branchen bei Bauwerkspriifungen
eingesetzt zu werden.“ hm
patrick.neumann@handwerk-magazin.de

Seifriz-Hintergrundwissen
Wer in die Welt des Technologietransfers eintauchen
machte, wird hier fiindig:
handwerk-magazin.de/technologietransfer
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